
        บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง จังหวัดขอนแกน 

ที่  ขก 1032/534      วันที่    26 สิงหาคม  ๒๕๖๒ 

เรื่อง  รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

        ปงบประมาณ 2562 (ไตรมาสที่ 4) และขออนุมัติเผยแพร Web Site หนวยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
   
  ดวยงานบริหาร สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดจัดทําแผนการปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ปงบประมาณ 2562 เพ่ือเปนกรอบดําเนินงานในการปองกันและปราบปรามทุจริตใน
หนวยงานภาครัฐ นั้น 

  บัดนี้ ไดดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําป
งบประมาณ 2562 (ไตรมาสที่ 4) เรียบรอยแลว จึงไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานดังรายละเอียดที่แนบมา
พรอมนี ้

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติเผยแพรขอมูล Web Site หนวยงานตอไป 
 

 
(นายบุญเลิศ   นิลละออง) 

นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 

คําสั่ง สาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
                 -  ทราบ 

   -  อนุมัติ นําขึ้นเผยแพร Web Site  
    

 
 

    (นายอาคม   ปญญาแกว) 
 สาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
 
 
 

 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
แนบทาย ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
พ.ศ. 256๒ 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน : ..สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง.จังหวัดขอนแกน. 
วัน/เดือน/ป : 26 สิงหาคม ๒๕๖๒... 

หัวขอ: ..รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

        ปงบประมาณ 2562 (ไตรมาสที่ 4) และขออนุมัติเผยแพร Web Site หนวยงาน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

         1. แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
Linkภายนอก: …www.nongsonghongmoph.com…………………….. 
หมายเหตุ: …-…………………. 
................................................................................................................................................................................. 

 
ผูรับผิดชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 

 (  / ) อนุมัติ           
(   ) ไมอนุมัติ ระบุเหตุผล........................................ 
 
 
 

(..นายบุญเลิศ   นลิละออง..) (นายอาคม  ปญญาแกว) 

ตําแหนง ...นักวชิาการสาธารณสุขชํานาญการ...... ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 

วันที่...26....เดือน..สงิหาคม พ.ศ. ..2562.......      วันที่..26....เดือน..สิงหาคม พ.ศ. ..2562.......      

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
(นายบุญเลิศ   นิลละออง) 

ตําแหนง นักวชิาการสาธารณสุขชํานาญการ 
วันที่...26....เดือน..สงิหาคม พ.ศ. ..2562..... 

 
 



 

 

 

 

 

รายงานผลการดําเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการ 

ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

(ไตรมาสท่ี 4) 
 
 

 
 
 
 
 

 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง  
จังหวัดขอนแกน โทร. 0 4349 1016 

 
 

 



 
 

รายงานผลดําเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ 2562 
(ไตรมาสที ่4) 

……………………………………………………….………. 
1.ความเปนมา  
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง  ไดจัดทําแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 เพ่ือใชเปนกรอบดําเนินงานในการปองกันและปราบปรามการทุจริตใน
ภาคหนวยงาน สามารถนาไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม โดยพิจารณาสอดคลองกับเจตนารมณของ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 พระ
ราชกฤษฎีกาวาดวยหลักฐานและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีด ีพ.ศ.2556 ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
และการปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ2560-2564) กําหนดใหปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และ
จิตสานักในการรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการและความซื่อสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ เพ่ือปองการและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ รวมถึง คําสั่งคณะ
รักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 ลงวันที่18 มิถุนายน 2557 เรื่องมาตรการปองกันและแกไขปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ ไดมีคําสั่งใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการ หรือแนวทางปองกัน
และแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการของหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลใน
การบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดกั้นมิใหเกิดการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ ตามนโยบายคณะรัฐมนตรีที่มีพลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงตอสภา
นิติบัญญัติแหงชาต ิเมื่อวันที ่12 กันยายน 2557 ขอ 10 เรื่องการสงเสริมการบริหารราชการราชแผนดินที่มีธรร
มาภิบาล รวมถึงมาตรการกระทรวงสาธารณสุข 3ป. 1ค. (ปลูกจิตสํานึก ปองกัน ปราบปราม เครือขาย) โดย
ปงบประมาณ พ.ศ.2562 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดจัดทําแผนปฏิบัติการดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ดังรายละเอียดตอไปนี ้ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 1  
 ปลูกและปลุกจิตสํานึกการตอตานทุจริต เนนการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคน ในทุกภาคสวนในการ
รักษาประโยชนสาธารณะ  
เปาประสงค : ปลูกและปลุกจิตสํานึกของบุคลากรใหปฏิบัติราชการ เพ่ือประโยชนสาธารณะตามหลัก  
ธรรมาภิบาล และดําเนินชีวิตดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 มาตรการ ที่ 1  
 การสงเสริมใหบุคลากรในสังกัดปลูกและปลุกจิตสํานึกความซื่อสัตยสุจริต วินัย ความรับผิดชอบ ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ถือประโยชนสวนรวม แยกเรื่องสวนตัวออกจากหนาที่ ยึดประโยชนสวนรวมเหนือ
ประโยชนสวนตัว  
 
 
 



 
 กิจกรรม  
1.ใหความรูและปลุกจิตสํานึกเก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัย การปองกันผลประโยชนทับซอนสําหรับบุคลากร  
2.การจัดทําสื่อสรางสรรคเพ่ือรณรงคกระตุนจิตสํานึกบุคลากรในสังกัด  
3.สนับสนุนการใชประมวลจริยธรรมหรือเกณฑจริยธรรมเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง 
 มาตรการ ที่ 2  
 สงเสริมใหขาราชการและเจาหนาที่ทุกระดับรักษาประโยชนสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล หลัก
กฎหมาย และดําเนินชีวิตดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 กิจกรรม  
1.ปฐมนิเทศขาราชการใหม หรือบุคลากรใหม เก่ียวกับกฎหมายและระเบียบวินัยและการรักษาวินัย  
2.เผยแพรความรูเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน วินัย การรักษาวินัย และใหความรูเรื่อง
กฎหมายแบบเชิงรุก  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 2  
 บูรณการการทํางานของหนวยงานในการตอตานทุจริต และพัฒนาเครือขายในประเทศ  
เปาประสงค : มีเครือขายเฝาระวังและปองกันการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 มาตรการ  
 สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการติดตามตรวจสอบ เฝาระวังการทุจริต หรือ  
ประพฤติมิชอบ  
 กิจกรรม  
1.การใหความรูดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต แก อสม. และจัดตั้งเครือขาย อสม. ระดับหมูบาน เพ่ือ
การเฝาระวังและปองกันการทุจริต  
2.การรับเรื่องรองเรียนรองทุกขและชองทางการชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 3  
 พัฒนาความรวมมือกับองคกรตอตานการทุจริตและเครือขายระหวางหนวยงาน  
เปาประสงค : เสริมสราง พัฒนา เครือขายการแจงขอมูล หรือเบาะแสในการปองกันและปราบปรามทุจริต  
 มาตรการ  
 ประสานความรวมมือกับหนวยงาน องคกรตอตานการทุจริต หรือ หนวยงานตรวจสอบการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ  
 กิจกรรม  
 การสรางภาคีเครือขายหนวยงานตรวจสอบระดับอําเภอ เพ่ือสรางการเสริมสรางความรวมมือในการเฝา
ระวังและปองกันการทุจริต ภายใตกิจกรรมการใหความรูเพ่ือปลูกจิตสํานึก บุคลากรสาธารณสุขในการปองกันและ
ตอตานการทุจริต  
 
 
 
 
 



ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 4  
 พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการปองกันและปราบปรามทุจริต  
เปาประสงค : มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยง เพ่ือเฝาระวัง ปองกัน และ ปราบปรามทุจริต  
 มาตรการ  
 พัฒนาระบบบริหารจัดการและกลไกการควบคุม ตรวจสอบ ถวงดุล การใชอํานาจ หนาที่ ในการจัดซื้อ 
จัดจาง ภาครัฐ  
 กิจกรรม 
1.ดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลในการจัดซื้อ จัดหา ยาและเวชภัณฑมิใชยา และวัสดุทั่วไป ตามระเบียบ
กระทรวงสาธารณสุข วาดวยการบริหารจัดการดานยาและเวชภัณฑมิใชยาของสวนราชการ และหนวยงานใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2557  
2.การพัฒนาระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของหนวยงานและหนวยบริการในสังกัด  
-การพัฒนาระบบควบคุมภายในสําหรับหนวยงานและหนวยบริการ  
-การสรางภาคีเครือขายการตรวจสอบภายใน  
-การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 5  
 เสริมสรางองคความรูใหกับบุคลากรดานการตอตานการทุจริต  
เปาประสงค : 1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถบุคลากรในสังกัด ในการปองกันและปราบปราม  
การทุจริตภาครัฐ เกิดผลสัมฤทธิ์อยางมีประสิทธิภาพ  
 2.สรางแรงจูงใจใหกับบุคลากรสาธารณสุขปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย โปรงใส ตรวจสอบได  
 มาตรการ  
 พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถดานความรู ดานกฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของในการปฏิบัติงาน 
และการปองกันการทุจริต  
 กิจกรรม  
 อบรมใหความรูเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและการเสริมสรางวินัย
บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
2.ผลการดําเนินงาน ไตรมาสที่ 4   
 ในไตรมาสที่ 4 ประจําปงบประมาณ 2562 ผูรับผิดชอบไดการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต ป 2562 แลวดังนี ้ 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 1  
 ปลูกและปลุกจิตสํานึกการตอตานทุจริต เนนการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคน ในทุกภาคสวนในการ
รักษาประโยชนสาธารณะ  
เปาประสงค : ปลูกและปลุกจิตสํานึกของบุคลากรใหปฏิบัติราชการ เพ่ือประโยชนสาธารณะตามหลัก  
ธรรมาภิบาล และดําเนินชีวิตดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 
 
 



 มาตรการ ที่ 1  
 การสงเสริมใหบุคลากรในสังกัดปลูกและปลุกจิตสํานึกความซื่อสัตยสุจริต วินัย ความรับผิดชอบ ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ถือประโยชนสวนรวม แยกเรื่องสวนตัวออกจากหนาที่ ยึดประโยชนสวนรวมเหนือ
ประโยชนสวนตัว 
 กิจกรรม  
 สนับสนุนการใชประมวลจริยธรรมหรือเกณฑจริยธรรมเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง  
 ผลการดําเนินงาน  
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดจัดทําหนังสือสั่งการ เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2562 กําชับ
ใหกลุมงานในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในสังกัด ปฏิบัติตามแนวทาง
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH Code of Conduct) และประกาศสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขวาดวยแนวปฏิบัติเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.2560 อยางเครงครัด 
 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 2  
 บูรณการการทํางานของหนวยงานในการตอตานทุจริต และพัฒนาเครือขายในประเทศ  
เปาประสงค : มีเครือขายเฝาระวังและปองกันการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 มาตรการ  
 สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการติดตามตรวจสอบ เฝาระวังการทุจริต หรือ  
ประพฤติมิชอบ  
 กิจกรรม  
 การรับเรื่องรองเรียนรองทุกขและชองทางการชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 ผลการดําเนินงาน  
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดประกาศจัดตั้งศูนยรับเรื่องรองเรียนรองทุกข และแตงตั้ง
คณะกรรมการจัดการเรื่องรองเรียนและหนวยงานที่รับผิดชอบ พรอมทั้งจัดทําหนังสือแจงเวียนชองทางการรับ
เรื่องรองเรียนใหหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรเอกชน และประชาชนทั่วไปรับทราบ โดยดําเนินการแลว
เสร็จ เมื่อวันที ่4 มกราคม 2562 ผลการดําเนินงาน ในรอบ 6 เดือน ไมมีเรื่องรองเรียนรองทุกข 

           
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 3  
 พัฒนาความรวมมือกับองคกรตอตานการทุจริตและเครือขายระหวางหนวยงาน  
เปาประสงค : เสริมสราง พัฒนา เครือขายการแจงขอมูล หรือเบาะแสในการปองกันและปราบปรามทุจริต  
 มาตรการ  
 ประสานความรวมมือกับหนวยงาน องคกรตอตานการทุจริต หรือ หนวยงานตรวจสอบการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ  
 กิจกรรม  
 การสรางภาคีเครือขายหนวยงานตรวจสอบระดับอําเภอ เพ่ือสรางการเสริมสรางความรวมมือในการเฝา
ระวังและปองกันการทุจริต ภายใตกิจกรรมการใหความรูเพ่ือปลูกจิตสํานึก บุคลากรสาธารณสุขในการปองกันและ
ตอตานการทุจริต 
 



 
 ผลการดําเนินงาน  
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดจัดมอบหมายใหบุคลากรจํานวน 3 คน รับผิดชอบงาน
ตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน เพ่ือเปนคณะกรรมการตรวจสอบภายในประจําหนวยงานระดับอําเภอ และได
จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับอําเภอ เพ่ือดําเนินการตรวจสอบภายในหนวยงาน และ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในสังกัด  
 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 4  
 พัฒนาระบบบริหารและเครื่องมือในการปองกันและปราบปรามทุจริต  
เปาประสงค : มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยง เพ่ือเฝาระวัง ปองกัน และ ปราบปรามทุจริต  
 มาตรการ  
 พัฒนาระบบบริหารจัดการและกลไกการควบคุม ตรวจสอบ ถวงดุล การใชอํานาจ หนาที่ ในการจัดซื้อ 
จัดจาง ภาครัฐ  
 กิจกรรม  
 ดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลในการจัดซื้อ จัดหา ยาและเวชภัณฑมิใชยา และวัสดุทั่วไป ตามระเบียบ
กระทรวงสาธารณสุข วาดวยการบริหารจัดการดานยาและเวชภัณฑมิใชยาของสวนราชการ และหนวยงานใน
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2557  
 ผลการดําเนินงาน  
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดจัดทําหนังสือสั่งการกําชับใหกลุมงานและโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลในสังกัด ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยการบริหารจัดการดานยาและ
เวชภัณฑมิใชยาของสวนราชการ และหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2557 โดย  
 2.การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอหนองสองหอง ไดดําเนินการขับเคลื่อนแผนงานโครงการการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ดังนี ้ 
  2.1 จัดการประชุมมอบนโยบายการดําเนินงาน ITA และการปองกันผลประโยชนทับซอนของ
หนวยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในสังกัด เพ่ือเปนเวที
ใหผูบริหารของหนวยงานมอบนโยบายการทํางาน ITA และรวมกันวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่
อาจเกิดผลประโยชนทับซอน เพ่ือนํามาสูการกําหนดกลไกมาตรการ/แนวทางการปองกันเพ่ือยับยั้งการทุจริต หรือ
ปดโอกาสการทุจริตและผลประโยชนทับซอนของหนวยงาน  
  2.2 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน ITA ตามกรอบการประเมินดวยการสํารวจหลักฐาน
เชิงประจักษ แกผูรับผิดชอบ ITA และบุคลากรในหนวยงาน  
  2.3 ดําเนินกิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน  
  ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง เปนเปาหมายในการ
ประเมิน ITA ในไตรมาสที่ 1 ซึ่งมีเปาหมาย small success คือ การประเมินตนเองและรวบรวมหลักฐานเชิง
ประจักษในประเด็นการจัดซื้อจัดจาง EB1- EB4 ผานระดับ 5 จากการประเมินตนเองพบวามีหนวยงานสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ผานการประเมินในหัวขอ EB1-EB4 ไดคะแนนผานเกณฑระดับ 5 



 สําหรับในไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.62) ผูรับผิดชอบงาน ITA สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
ไดรวบรวมเอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ ในหัวขอ EB1-EB26 เรียบรอยครบถวนแลว พรอมจัดสงให
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน ตรวจสอบเอกสารและสงใหผูประเมินพิจารณาตอไป  
 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : 5  
 เสริมสรางองคความรูใหกับบุคลากรดานการตอตานการทุจริต  
เปาประสงค : 1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถบุคลากรในสังกัด ในการปองกันและปราบปราม  
การทุจริตภาครัฐ เกิดผลสัมฤทธิ์อยางมีประสิทธิภาพ  
        2.สรางแรงจูงใจใหกับบุคลากรสาธารณสุขปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย โปรงใส ตรวจสอบได  
 มาตรการ  
 พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถดานความรู ดานกฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของในการปฏิบัติงาน 
และการปองกันการทุจริต  
 กิจกรรม  
 อบรมใหความรูเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและการเสริมสรางวินัย
บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 
 ผลการดําเนินงาน 
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง ไดจัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ การปองกันผลประโยชนทับซอน และการเสริมสรางวินัยแกบุคลากรในสังกัด จํานวน 
24 คน ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง จังหวัดขอนแกน โดยดําเนินการแลวเสร็จเมื่อ
วันที ่13 มีนาคม 2562 

 
   (นายบุญเลิศ   นิลละออง) 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ                  -  ทราบ 
      ผูรายงาน            -  อนุมัติ นําขึ้นเผยแพร Web Site  

    
 

    (นายอาคม   ปญญาแกว) 
 สาธารณสุขอําเภอหนองสองหอง 



 
 


