
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

…………………………………………………………………. 

ชื่อชมรม  STRONG สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง โปร่งใส ต้านทุจริต จิตพอเพียง  หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 16 ถนนประชานิยม ตำบลหนองสองห้อง อำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น  

ชื่อผู้ประสานงาน  นายอารีย์  เชื้อสาวะถี  โทรศัพท์  098-5843058 

จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน 11    คน 

จำนวนกลุ่มเป้าหมาย  11    คน  

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   จำนวน 5 โครงการ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566  รวม 5,000 บาท 
 - จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน 5,000 บาท 
 - จากงบประมาณ อ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม  จำนวน...-........บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 - จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และสร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็ง จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 - จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน เข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 - หน่วยงานให้ความสำคัญ สนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ  12 เดือน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
 - ปลูกและปลุกจิตสำนึกคุณธรรม และจริยธรรมในองค์กร 
 - สร้างองค์กรความรู้ด้านคุณธรรม และจริยธรรม 
 

…………………………………………………………………. 
 
 
 



แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น 

ปีงบประมาณ 2566 
พันธกิจ (Mission) ท่ี 4. พัฒนาระบบบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ (excellence) ท่ี 4. ยทุธศาสตร์บริหารเป็นเลิศดว้ยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (strategic) ท่ี 4. ยทุธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
เป้าประสงค์ท่ี (goal) ท่ี G7. มีระบบบริหารจัดการเขตสุขภาพที่โปร่งใส มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด สธ. K60 ร้อยละของหนว่ยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมนิ ITA 
ตัวช้ีวัดจังหวัด K402 รอ้ยละของหน่วยงานในสังกัดสำนกังานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ที่ผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ตัวช้ีวัดพ้ืนที ่สำนกังานสาธารณสขุอำเภอหนองสองห้องผ่านเกณฑ์การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส (ITA) ระดับ 5 
ชื่อโครงการ โครงการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 
หน่วยงาน สำนกังานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

แผนงาน แผนเงนิ  
ตัวชี้วัดผลสำเรจ็ของโครงการ 

 
ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก จำนวนเป้าหมาย ระยะเวลา

ดำเนนิกจิกรรม 
รายละเอยีดการใช้
จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลา
เบิกจ่าย 

แหล่ง
งบประมาณ 

1. เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนนิงานของหนว่ยงาน
ให้สูงขึ้น 
2. เพื่อปลกูและปลุก
จิตสำนกึในการตอ่ต้าน
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในการปฏิบัติงานฯ
ของบุคลากร 
3. เพื่อสร้างการมีสว่น
ร่วมของผู้มสี่วนได้เสีย
และภาคประชาสังคม
ต่างๆ ป้องกันราบปราม
การทุจริตฯ 
 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทีม
ดำเนินงานพัฒนาและประเมิน 
ITA ของสำน ักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองสองห้อง 
2. ทีมผู ้ร ับผิดชอบ ITA พัฒนา
ระบบการดำเนินงานต่างๆ ตาม
เกณฑ์ด ัชน ีความโปร ่งใสและ
ม า ต ร ฐ า น ค ุ ณ ธ ร ร ม ใ น ก า ร
ดำเนินงาน 
3. ติดตามสนับสนุนการพัฒนา
และประเมนิ ITA ของหนว่ยงาน
และสร้างการมีส่วนรว่มของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสยี โดย
คณะกรรมการ 
 

บุคลากรและผู้มีส่วนได้
เสียของหนว่ยงานในสังกัด 
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองสองห้อง
จำนวน 22 คน 

ตุลาคม 2565 
– กันยายน 
2566 

 

1. ค่าอาหารกลางวนั 
จ ำนวน  22 คน  x 
100 บาท  x 1 วั น
 เป็นเงิน
2. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  จำนวน 
22 คน x 25 บาท x 
2 มื้อ    เป็นเงิน  
3. ค ่ า ว ั สด ุ ในการ
อบรม   เป็นเงิน  
  

2,200 บาท 
 
 
 

1,100 บาท 
 
 
 

700 บาท 
 
รวมเป็นเงนิ 
4,000 บาท (สี่
พันบาทถว้น) 

 

มีนาคม-
มิถุนายน 
2566 

CUP หนอง
สองห้อง 

สำน ักงานสาธารณส ุขอำเภอ
หนองสอ งห ้ อ ง  ผ ่ าน เ กณฑ์
ประเม ินค ุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ ระดับ 5 
 

นายอารยี์ 
เชื้อสาวะถ ี
098-
5843058 

    

             
       (นายอารีย์  เช้ือสาวะถี)        (นายบุญถม  ชยัญวน) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
        ผู้เสนอแผนงาน                            ผู้อนุมัติแผนงาน 


