
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น 

ปีงบประมาณ 2566 
พันธกจิ (Mission) ที ่4. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
ยุทธศาสตรค์วามเปน็เลศิ (excellence) ที ่4. ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (strategic) ที ่4. ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
เป้าประสงค์ที ่(goal) ที่ G7. มีระบบบริหารจัดการเขตสุขภาพที่โปร่งใส มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวชี้วดั สธ. K60 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมนิ ITA 
ตัวชี้วดัจังหวดั K402 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านกังานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ที่ผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ตัวชี้วดัพื้นที ่ส านกังานสาธารณสขุอ าเภอหนองสองห้องผ่านเกณฑ์การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส (ITA) ระดับ 5 
ชื่อโครงการ โครงการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ หน่วยงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 

แผนงาน แผนเงนิ  
ตัวชี้วัดผลส าเรจ็ของโครงการ 

 
ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก จ านวนเป้าหมาย ระยะเวลา

ด าเนนิกจิกรรม 
รายละเอียดการใช้
จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลา
เบิกจ่าย 

แหล่ง
งบประมาณ 

1. เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนนิงานของหนว่ยงาน
ให้สูงขึ้น 
2. เพื่อปลกูและปลุก
จิตส านกึในการตอ่ต้าน
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในการปฏิบัติงานฯ
ของบุคลากร 
3. เพื่อสร้างการมีสว่น
ร่วมของผู้มสี่วนได้เสีย
และภาคประชาสังคม
ต่างๆ ป้องกันราบปราม
การทุจริตฯ 
 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทีม
ด าเนินงานพัฒนาและประเมิน 
ITA ของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอหนองสองห้อง 
2. ทีมผู้ รับผิดชอบ ITA พัฒนา
ระบบการด าเนินงานต่างๆ ตาม
เกณฑ์ดัชนีความโปร่ง ใสและ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ ธ ร ร ม ใ น ก า ร
ด าเนินงาน 
3. ติดตามสนับสนุนการพัฒนา
และประเมนิ ITA ของหนว่ยงาน
และสร้างการมีส่วนรว่มของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย โดย
คณะกรรมการ 
 

บุคลากรและผู้มีส่วนได้
เสียของหนว่ยงานในสังกัด 
ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอหนองสองห้อง
จ านวน 22 คน 

ตุลาคม 2565 
– กันยายน 
2566 

 

1. ค่าอาหารกลางวนั 
จ าน วน  22 คน  x 
100 บาท  x 1 วั น
 เป็นเงิน
2. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  จ านวน 
22 คน x 25 บาท x 
2 มื้อ    เป็นเงิน  
3. ค่ า วั ส ดุ ใ น ก า ร
อบรม   เป็นเงิน  
  

2,200 บาท 
 
 
 

1,100 บาท 
 
 
 

700 บาท 
 
รวมเป็นเงนิ 
4,000 บาท (สี่
พันบาทถว้น) 

 

มีนาคม-
มิถุนายน 
2566 

CUP หนอง
สองห้อง 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
ห น อ ง ส อ ง ห้ อ ง  ผ่ า น เ ก ณ ฑ์
ประ เมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ ระดับ 5 
 

นายอารีย์ 
เชื้อสาวะถ ี
098-
5843058 

    

             
       (นายอารีย์  เช้ือสาวะถี)        (นายบุญถม  ชยัญวน) 
    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                สาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 
        ผู้เสนอแผนงาน                            ผู้อนุมัติแผนงาน 


