
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ 
เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนโดยใช้หลักสูตรทุจริตศึกษา ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 
ปีงบประมาณ 2566 

………………………………………………………….. 
หลักการและเหตุผล 
 แผนแม่บทการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ.
2560-2565) ที่มีวิสัยทัศน์ กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต โดยมีเป้าประสงค์คือ การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด ( Integrity&Transparency Assessesment : 
ITA) มีค่าคะแนนสูงกว่าร้อยละ 92 เมื่อสิ้นแผนแม่บทฯ และมียุทธศาสตร์ในการดำเนินงานที่สำคัญประกอบด้วย 
1) สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หรือ “การปลุกจิตสำนึกต้านทุจริตของคน
ไทย” 2) การสร้างกลไกป้องกันการทุจริต หรือ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการดำเนินงานต่างๆ ให้มีคุณธรรม 
ความโปร่งใสและปลอดการทุจริต และ 3) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจรติ หรือการสร้าง
มาตรการและบังคับใช้กฎหมายให้มีประสิทธิภาพ เป็นยุทธศาสตร์สำคัญของหน่วยงานฯ 
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เป็นการกำกับติดตามการบริหารจัดการและการพัฒนาระบบ
การดำเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในการดำเนินงานของบุคลากรทุกระดับใน
หน่วยงาน โดยเริ่มตั้งแต่การวางระบบส่งเสริมและพัฒนาค่านิยมองค์กร MOPH เป็นรากฐานในการต่อต้านการ
ทุจริต การปลูกฝังจิตสำนึกให้ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตัว การแสดงความพร้อมรับผิดชอบ
ทั้งด้านการบริหารและการทำงาน การพัฒนาระบบการทำงานให้มีความโปร่งใส ใช้ดุลพินิจตามหลักกฎหมาย 
ระเบียบ และมาตรฐานการทำงานต่างๆ ตลอดจนระบบและกลไกการปราบปรามการทุจริตหรือการกระทำผิดกับ
ผู้ฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ มาตรการต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานฯ ของหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หนองสองห้อง ซึ่งมีระบบดำเนินงานหรือกระบวนการดำเนินงานยังไม่ถูกต้องบางประเด็นการประเมิน ประกอบกับ
ในปีงบประมาณ 2566 ได้มีการเพิ่มระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสสูงขึ้ น ตลอดจน การ
บังคับใช้กฎหมายต่างๆ ที่หน่วยงานภาครัฐจะต้องดำเนินงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสฯ การอำนวยความ
สะดวกแก่ประชาชนมากขึ้น จึงต้องมีการเร่งรัดพัฒนาระบบการพัฒนาและประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานในสังกัด ทั้งด้านการเตรียมความพร้อมกลไกและคณะทำงาน การพัฒนาระบบการดำเนินงานต่างๆ ตาม
มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 

วัตถุประสงค ์  
 1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานให้สูงขึ้น 
 2. เพ่ือปลูกและปลุกจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานฯของบุคลากร 
 3. เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียและภาคประชาสังคมต่างๆ ป้องกันปราบปรามการทุจริตฯ 

กลุ่มเป้าหมาย  
 บุคลากรและผู้มีส่วนได้เสียของหน่วยงานในสังกัด จำนวน 11 คน 
 

1/2..วธิีดำเนินงาน... 
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วิธีดำเนินงาน 
 1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทีมดำเนินงานพัฒนาและประเมิน ITA ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนอง
สองห้อง 
 2. ทีมผู้รับผิดชอบ ITA พัฒนาระบบการดำเนินงานต่างๆ ตามเกณฑ์ดัชนีความโปร่งใสและมาตรฐาน
คุณธรรมในการดำเนินงาน 
 3. ติดตามสนับสนุนการพัฒนาและประเมิน ITA ของหน่วยงานและสร้างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย โดยคณะกรรมการ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
 กุมภาพันธ์ 2566 

สถานที่ดำเนินงาน 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ : เงินบำรุงสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จำนวน 2,150 บาท (สองพัน
หนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน)   ดังรายละเอียดค่าใช้จ่ายต่อไปนี้ 
 1. ค่าอาหารกลางวัน   จำนวน 11 คน x 100 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 1,100 บาท 
 2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน 11 คน x 25 บาท x 2 มื้อ เป็นเงิน 550 บาท 
 3. ค่าวัสดุในการประชุม    เป็นเงิน 500 บาท 
 รวมเป็นเงิน 2,150 บาท (สองพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากรและผู้มีส่วนได้เสียรับรู้และเข้าใจในระบบคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
องค์กร และมีส่วนร่วมในการดำรงธรรมาภิบาลของหน่วยงาน 
 2. ระดับคะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯสูงขึ้น 
 3. หน่วยงานได้รับการยอมรับและพึงพอใจจากผู้มีส่วนได้เสียและประชาชนทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
 
ผู้เขียน/ผู้เสนอโครงการ 
 

 
(นายอารีย์  เชื้อสาวะถี) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 

2/3..ผู้เห็นชอบโครงการ 
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ผู้เห็นชอบโครงการ/อนุมัติโครงการ 
 

 

(นายบุญถม  ชัยญวน) 

      สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ : โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนโดยใช้หลักสูตรทุจริตศึกษา ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 
ระยะเวลาดำเนินงาน : กุมภาพันธ์ 2566 
สถานที่ดำเนินงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
งบประมาณ เงินบำรุง สสอ.หนองสองห้อง  จำนวน 2,150 บาท (สองพันหนึ่งร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 



กำหนดการ 

 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ  
เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนโดยใช้หลักสูตรทุจริตศึกษา ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุข

อำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 
สถานที่ ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

วันที่ 22 กุมภาพันธ์  2566  
…………………………………………………………………. 

เวลา 08.30-09.00 น. ลงทะเบียน 
เวลา 09.00-10.00 น. พิธีเปิดการประชุม และมอบนโยบาย แนวทางการดำเนินงานโครงการประเมินคุณธรรม 
   และความโปร่งใสแบบบูรณาการ เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนโดยใช้หลักสูตร 

ทุจริตศึกษา ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566    
(โดย นายบุญถม  ชัยญวน : สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง) 

เวลา 10.00-12.00 น. หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ การคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ ความละอายและความไม่ทนต่อการทุจริต 
(โดย นายอารีย์  เชื้อสาวะถ ี: ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง) 

เวลา 12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00-16.00 น. หน่วยการเรียนรู้ที่ ๓ STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต ผู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔ พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
หน่วยที่ 5 สาระและผลการเรียนรู้ 
(โดย นายอารีย์  เชื้อสาวะถ ี: ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง) 

เวลา 16.30 น.  ปิดการประชุม 
 

……………………………………………….. 
 
หมายเหตุ :  อาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา  10.30 น.-10.45 น. และ 14.30-14.45 น. 
 

 

 

 



แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 

พันธกิจ (Mission) ท่ี 4. พัฒนาระบบบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ (excellence) ท่ี 4. ยทุธศาสตร์บริหารเป็นเลิศดว้ยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (strategic) ท่ี 4. ยทุธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
เป้าประสงค์ท่ี (goal) ท่ี G7. มีระบบบริหารจัดการเขตสุขภาพที่โปร่งใส มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด สธ. K60 ร้อยละของหนว่ยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมนิ ITA 
ตัวช้ีวัดจังหวัด K402 รอ้ยละของหน่วยงานในสังกัดสำนกังานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน่ที่ผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ตัวช้ีวัดพ้ืนที่ สำนกังานสาธารณสขุอำเภอหนองสองห้องผ่านเกณฑ์การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส (ITA) ระดับ 5 
ชื่อโครงการ โครงการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2566 
หน่วยงาน สำนกังานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

แผนงาน แผนเงนิ  
ตัวชี้วัดผลสำเรจ็ของโครงการ 

 
ผู้รับผิดชอบ วัตถุประสงค ์ กิจกรรมหลัก จำนวนเป้าหมาย ระยะเวลา

ดำเนนิกจิกรรม 
รายละเอยีดการใช้
จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลา
เบิกจ่าย 

แหล่ง
งบประมาณ 

1. เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนนิงานของหนว่ยงาน
ให้สูงขึ้น 
2. เพื่อปลกูและปลุก
จิตสำนกึในการตอ่ต้าน
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในการปฏิบัติงานฯ
ของบุคลากร 
3. เพื่อสร้างการมีสว่น
ร่วมของผู้มสี่วนได้เสีย
และภาคประชาสังคม
ต่างๆ ป้องกันราบปราม
การทุจริตฯ 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทีม
ดำเนินงานพัฒนาและประเมิน 
ITA ของสำน ักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองสองห้อง 
2. ทีมผู ้ร ับผิดชอบ ITA พัฒนา
ระบบการดำเนินงานต่างๆ ตาม
เกณฑ์ด ัชน ีความโปร ่งใสและ
ม า ต ร ฐ า น ค ุ ณ ธ ร ร ม ใ น ก า ร
ดำเนินงาน 
3. ติดตามสนับสนุนการพัฒนา
และประเมนิ ITA ของหนว่ยงาน
และสร้างการมีส่วนรว่มของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสยี โดย
คณะกรรมการ 
 

บุคลากรและผู้มีส่วนได้
เสียของหนว่ยงานในสังกัด 
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองสองห้อง
จำนวน 11 คน 

กุมภาพนัธ์ 
2566 

 

1. ค่าอาหารกลางวนั 
จ ำนวน  11 คน  x 
100 บาท  x 1 วั น
 เป็นเงิน
2. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  จำนวน 
11 คน x 25 บาท x 
2 มื้อ    เป็นเงิน  
3. ค ่ า ว ั สด ุ ในการ
อบรม   เป็นเงิน  
  

1,100 บาท 
 
 
 

550 บาท 
 
 
 

500 บาท 
รวมเป็นเงนิ 
2,150 บาท 
(สองพันหนึ่ง
ร้อยห้าสิบบาท
ถ้วน) 

 

กุมภาพนัธ์ 
2566 

 

เงินบำรุง 
สสอ.หนอง
สองห้อง 

สำน ักงานสาธารณส ุขอำเภอ
หนองสอ งห ้ อ ง  ผ ่ าน เ กณฑ์
ประเม ินค ุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ ระดับ 5 
 

นายอารยี์ 
เชื้อสาวะถ ี
098-
5843058 

                          
       (นายอารีย์  เช้ือสาวะถี)        (นายบุญถม  ชยัญวน) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
        ผู้เสนอแผนงาน                            ผู้อนุมัติแผนงาน 


