
 

       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น  

ที่  ขก 1033/378        วันที่   12 ตุลำคม  2565 

เรื่อง    ขออนุมัติปิดประกำศ ผลกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรในระดับดีเด่นและระดับดีมำก รอบกำรประเมินที่ 
2/2565 วันที่ 1 เมษำยน 2565 - วันที่ 30 กันยำยน 2565 และขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูล Web Site หน่วยงำน 

เรียน   สำธำรณสุขอ ำเภอหนองสองห้อง 
   

  ตำมที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดขอนแก่น ได้ประกำศผลกำรประเมิน ข้ำรำชกำรผู้มีผลกำรปฏิบัติ
รำชกำรในระดับดีเด่นและดีมำก รอบกำรประเมิน 2/2565 ลงวันที่ 26 กันยำยน 2565  

ดังนั้นงำนบริหำรทั่วไป ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหนองสองห้อง   ขออนุมัติปิดประกำศเผยแพร่ 
รำยชื่อข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญ ผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรในระดับดีเด่นและดีมำก รอบกำรประเมินที่ 2/2565 วันที่ 
1 เมษำยน 2565 - วันที่ 30 กันยำยน 2565 ในที่เปิดเผย และ Web site หน่วยงำน ให้ทรำบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็น
กำรยกย่องชมเชยและสร้ำงแรงจูงใจให้พัฒนำผลกำรปฏิบัติรำชกำรในรอบกำรประเมินต่อไปดียิ่งขึ้น  

 
    
          
 

(นำยอำรีย์  เชื้อสำวะถี) 
นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 

หัวหน้ำเจ้ำหน้ำที 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่ง สำธำรณสุขอ ำเภอหนองสองห้อง 
                                  - ทรำบแจ้งผู้เกี่ยวข้อง 

               - อนุญำตน ำรำยงำนเผยแพร่ Web Site 
 

 
 

      (นำยบุญถม  ชัยญวน) 
 สาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 
แนบท้าย ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 
พ.ศ. 2565 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงำน : ..ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหนองสองห้อง.. 
วัน/เดือน/ปี :   12 ตุลำคม  2565..................................... 
หัวข้อ: ..ขออนุมัติปิดประกำศเผยแพร่ รำยชื่อข้ำรำชกำร    พลเรือนสำมัญ ผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรในระดับ
ดีเด่นและดีมำก รอบกำรประเมินที่ 2/2565 วันที่ 1 เมษำยน 2565 - วันที่ 30 กันยำยน 2565  และขอ
อนุมัติเผยแพร่ข้อมูล Web Site หน่วยงำน รำยละเอียด (โดยสรุปหรือเอกสำรแนบ) 

1. ประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและระดับดีมาก รอบการ
ประเมินที่ 2/2565 วันที่ 1 เมษายน 2565 - วันที่ 30 กันยายน 2565  
                    

Linkภำยนอก: ....... https://zhort.link/Eip ............................. 
หมำยเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................... ................................................................................ 

 
ผู้รับผดิชอบกำรให้ข ้อมลู ผู้อนุมัตริับรอง 

 

 

 
(..นำยอำรีย ์ เชื้อสำวะถ.ี) (นำยบุญถม  ชัยญวน) 

ต ำแหน่ง ...นกัวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร...... ต ำแหน่ง สำธำรณสุขอ ำเภอหนองสองห้อง 

วันท่ี...12...เดอืนตลุำคม ..พ.ศ. ..2565......       วันท่ี...12...เดอืนตลุำคม ..พ.ศ. ..2565       
 

ผู้รับผดิชอบกำรนำข้อมลูขึ้นเผยแพร ่

 
(นำยธนวัฒน์  สมบศุย์) 

ต ำแหน่ง พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร 
     วันท่ี...12...เดือนตลุำคม ..พ.ศ. ..2565 

 
 

https://zhort.link/Eip


 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
บัญชีรายช่ือข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับ ดีเด่นและระดับดีมาก 
รอบการประเมินที่ 2/2565 วันที่ 1 เมษายน 2565 - วันที่ 30 กันยายน 2565  

 
 
ระดับดีเด่น 
 

ล าดับที่ ชื่อ - สกุล 

1 นำยบุญเลิศ  นิลละออง 

2 นำงกุลวดี  สร้ำงนำนอก 

3 นำงรัชอุมำ  ศรีสังข ์

4 นำยวิษณุยันต์  ไสยกิจ 

5 นำงวรำลักษณ์  กองสิน 

6 นำงวนิดำ  ไสยกิจ 

7 นำงพิจิกำนต์  บุญก้อน 

8 นำงสุวลี พฤกษำหอม 

9 นำงธนิถำ  โปร่งจิตร 

10 น.ส.บุษบำ  แสงสุวรรณ 

11 น.ส.กัลยำณี หลักค ำพันธ์ 

12 น.ส.ณพัดชำ  อินทรวิเศษ 

13 นำยอำรีย์  เชื้อสำวะถี 

14 น.ส.พนมภรณ์  เพ็ชรตะก่ัว 

15 น.ส.สุจิตตรำ  สัญล้ำย 

16 น.ส.สุปรำณ ี จันทะพงษ์ 

17 นำยเมษฐภพ  ดวงพำยัพ 

18 นำยชัยณรงค์  ไทยทอง 

19 นำงรวีวรรณ  อรุณไกร 

20 น.ส.อรสำ  ดวงเข็ม 

21 นำงวำสนำ  ฮำดวิเศษ 

22 น.ส.ชุติมำ  ถำนะพงษ์ 

23 นำยอดิศร  นำเจริญ 

ล าดับที่ ชื่อ - สกุล 

24 นำงงำมตำ ศรีวงศำ 

25 นำงวนิดำ  นำเจริญ 

26 นำยประทีป  เพชรตะกั่ว 



 

27 นำงประณมพร  ไทยทอง 

28 นำงกรรณิกำร์  บุญเหลือ 

29 นำยภำณุวัฒน์  ค ำภำเกะ 

30 นำงระพี  อุดม 

31 น.ส.พัชรำวร ี ม่วงดี 

32 น.ส.นลินดำ  ข ำผำ 

33 นำงจุฑำรัตน์  กองธรรม 

34 น.ส.วิไลวรรณ งำมยิ่ง 

35 นำยศิริศำสตร์  ฮำดวิเศษ 

36 นำงกษมำ  นำมโคต 

37 นำยอภิชำติ  ค ำมำตย์ 

38 นำยเกรียงไกร  ต้อมทอง 

39 นำงบุปผำ  รูปสูง 

40 น.ส.อภิสรำ  แพงมำ 

41 นำงปฏิญญำ จันทร์หล้ำ 

42 น.ส.ภัทรำพรณ์  เดชกล้ำ 

43 นำงเบญจวรรณ  นันทวีรวัฒน์ 

44 น.ส.อำภรณ์  กองเกิด 

45 นำยธนวัฒน ์ สมบุศย์ 

46 น.ส.สิรภิัทรี  อำษำนอก 

47 น.ส.วงกชมำศ  เกียรตินอก 

48 นำงวิยะดำ  วนำทรัพย์ด ำรง 

49 นำงเสำวภำ  ศิริวรวุฒ ิ

50 นำยทวีศักดิ์  ช ำกรม 

51 นำงวนิดำ  สีหำมำตย์ 

52 น.ส.พิชญำภร  พิชัย 

53 น.ส.เยำวนำ  พรมแสน 

54 นำงภัทรฤดี  กรวิทยำศิลป 

55 น.ส.ดุษณี  จันทร์อุดร 

56 นำยสมพร  ชุมแวงวำปี 

ล าดับที่ ชื่อ - สกุล 

57 นำยอนุรักษ์  ใจยินดี 

58 นำยภัทรพล  ลำมำ 

59 นำยประณต  สีลำดเลำ 



 

60 น.ส.ปวริษำ    พัฒนโก 

61 น.ส.ศิริพิมพ์ภัทรำ  กองเกิด 

62 นำยเลอสันติ์  ศิริวรวุฒิ 

63 นำยสุทธี  พลรักษำ 

64 น.ส.จินตนำ  ธรรมกัณหำ 

65 น.ส.ล ำใย  เถำกระโทก 
 
ระดับดีมาก 
 

ล าดับที่ ชื่อ - สกุล 

1 นำยทองทวี  พันธ์ใหญ่ 
 

 

 
 

      (นำยบุญถม  ชัยญวน) 
 สาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

บัญชีรายละเอียดการก าหนดระดับผลการประเมินและอัตราร้อยละของฐานในการค านวณเพื่อเลื่อนเงินเดือน 
ณ วันที่  1 ตุลาคม 2565 

 หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 
   

ระดับผลการประเมิน คะแนน จ านวนร้อยละ 
   ดีเด่น     90.00 - 100.00 3.22 - 4.12 

ดีเด่น 1 99.00 - 100.00 4.12 
ดีเด่น 2 98.00 - 98.99 4.00 
ดีเด่น 3 97.00 - 97.99 3.90 
ดีเด่น 4 96.00 - 96.99 3.80 
ดีเด่น 5 95.00 - 95.99 3.70 
ดีเด่น 6 94.00 - 94.99 3.62 
ดีเด่น 7 93.00 - 93.99 3.52 
ดีเด่น 8 92.00 - 92.99 3.42 
ดีเด่น 9 91.00 - 91.99 3.32 
ดีเด่น 10 90.00 - 90.99 3.22 

   ดีมาก    80.00 - 89.99 2.65 - 3.10 
ดีมาก 1 89.00 - 89.99 3.10 
ดีมาก 2 88.00 - 88.99 3.05 
ดีมาก 3 87.00 - 87.99 3.00 
ดีมาก 4 86.00 - 86.99 2.95 
ดีมาก 5 85.00 - 85.99 2.90 
ดีมาก 6 84.00 - 84.99 2.85 
ดีมาก 7 83.00 - 83.99 2.80 
ดีมาก 8 82.00 - 82.99 2.75 
ดีมาก 9 81.00 - 81.99 2.70 
ดีมาก 10 80.00 - 80.99 2.65 

   ดี    70.00 - 79.99 1.70 - 2.60 
ดี 1 79.00 - 79.99 2.60 
ดี 2 78.00 - 78.99 2.50 
ดี 3 77.00 - 77.99 2.40 
ดี 4 76.00 - 76.99 2.30 
ดี 5 75.00 - 75.99 2.20 
ดี 6 74.00 - 74.99 2.10 
ดี 7 73.00 - 73.99 2.00 
ดี 8 72.00 - 72.99 1.90 
ดี 9 71.00 - 71.99 1.80 
ดี 10 70.00 - 70.99 1.70 



 

   พอใช้    60.00 - 69.99 0.60 - 1.60 
พอใช้ 1 69.00 - -69.99 1.60 
พอใช้ 2 68.00 - 68.99 1.50 
พอใช้ 3 67.00 - 67.99 1.40 
พอใช้ 4 66.00 - 66.99 1.30 
พอใช้ 5 65.00 - 65.99 1.20 
พอใช้ 6 64.00 - 64.99 1.10 
พอใช้ 7 63.00 - 93.99 1.00 
พอใช้ 8 62.00 - 62.99 0.90 
พอใช้ 9 61.00 - 61.99 0.80 
พอใช้ 10 60.00 - 60.99 0.60 

ต้องปรับปรุง    ต่ ากว่าร้อยละ 60 ไม่เลื่อนเงินเดือน 
   

 
 

 

 
 

      (นำยบุญถม  ชัยญวน) 
 สาธารณสุขอ าเภอหนองสองห้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

 
 
 
 
                                       


